附件1
研究生报考暂行管理规定

为适应医院（医科院）的发展，不断改善和提高职工队伍的知识结构和专业素质，现根据国家、省有关文件精神，结合我院实际，特对我院职工报考研究生有关问题作如下规定。

一、适用范围
全院在职人员。
二、报考条件
在本院现职岗位工作满两年且近两年年度考核称职（合格）以上者。报考的学科专业方向与本人所从事的学科专业方向一致。
（一）含学历教育的硕士报考：

1、符合国家关于报考研究生的政治、业务、健康、年龄等基本条件。
2、报考专业需为我院已有专业（即导师为我院专家）。除非学科建设需要，原则上不同意跨专业报考或报考院外单位。
3、本科起点的培训医生，为保证住院医师规范化培训计划的顺利完成，不同意培训期间报考任何全日制类型研究生。可报名就读我院开设的研究生课程班后再申请学位。
4、研究生学历教育期间，若与医院续签合同，则可和我科签订委托培养协议。若学习期间和医院解除劳动关系，则报考者以个人身份进行研究生学历教育，与医院无关。

（二）含学历教育的博士报考：
1、符合国家关于报考研究生的政治、业务、健康、年龄等基本条件。

2、报考专业需为我院已有专业（即导师为我院专家）。除非学科建设需要，原则上不同意跨学科报考或报考院外单位。
3、科研水平：来院后，以第一作者或通讯作者（作者单位或通讯作者单位为广东省人民医院），在医院要求的统计源期刊上发表一篇论著，或参与省级（省自然、省科技）或以上课题前三作者。
4、硕士起点的培训医师，在院工作满两年后，可申请报考统考全日制委托培养博士或在职博士。考取全日制委托培养博士者，若与医院续签合同，则可与研究生科签订委托培养协议。若学习期间和医院解除劳动关系，则报考者以个人身份进行研究生学历教育，与医院无关。考取在职博士者，按下文规定执行。
（三）不含学历教育（如研究生课程班、硕士全国联考，同等学力申请硕士学位、在职博士等）的报考：

1、 录取后的学习方式有脱产学习时，则在报考时，需填写报考申请表，在医院审批、备案。录取时，不与医院签订委托培养协议。所有学习费用由个人承担。
2、 录取后的学习方式中无需脱产学习时，则报考时，不用在医院审批、备案。（在读期间若申请脱产进行科研工作，则由申请人利用自己假期完成）
三、报考审批程序

（一）本人提出申请，所在科室根据本科室学科建设、工作需要及申请人的思想、业务表现，予以推荐。

（二）于参加研究生入学考试一周前，填写报考申请表一式两份（双面打印），同时提交身份证、学位、学历证书等复件，经人事处、科教处审批同意后，交研究生管理科备案。

（三）报名参加考试并在当年被院校录取为全日制研究生的职工，录取后携带（报考申请表、录取通知书、全国外语与专业课程考试的成绩单等）与医院签订相关培养协议，由科教处具体执行。

四、在读期间待遇

（一）报名参加考试并在当年被院校录取为全日制研究生或在职博士的职工，在脱产学习期间（硕士、博士的基础课程时间按培养院校的规定认定），由医院发给工资（或学习津贴）、享受医院医疗保障（科室奖金及其他补贴、福利不发）。完成基础课程学习后，必须首先回到原工作岗位报到后方可进行课题研究。根据考勤，此阶段可享受医院发给的工资、奖金及各项福利。

（二）按期取得研究生学历、学位人员（在学期间，需以第一作者或通讯作者身份在科技源核心期刊或核心期刊发表过学术论文1篇，作者单位为广东省人民医院、广东省医学科学院或下属机构），医院可报销其就读期间50%学费。仅获学位（无相应学历）或仅获学历（无相应学位）的人员，以及在学期间受到培养单位通报处罚的人员，就读期间所有费用由其自己承担。

（三）为稳定医院人才队伍，读研人员取得学历、学位后，须为医院服务满五年，若服务年限未满却因任何情形离院的，须偿还学习期间的培养费用及相关费用（包括工资、奖金以及其它所有福利），并根据与医院签订的协议,向医院赔偿违约金。
五、本规定自公布发文之后施行，原与此规定不符者不再适用。本规定解释权在科教处。

附件2

研究生报考申请表

	基   本   情   况

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	籍  贯
	
	婚姻状况
	
	健康状况
	

	最终学历
	
	毕业院校
	
	毕业时间
	

	目前职称
	
	工  号
	
	来院时间
	

	所在科室
	
	家庭住址
	

	联系电话
	
	邮箱地址
	

	报   考   情   况

	报考单位及入学时间
	

	报考学科专业
	

	导师及研究方向
	

	报考级别
	学历教育
	硕   士（       ）               博   士（      ）

	
	非学历教育
	研究生课程进修班（      ）       在职博士（     ）

在职全国联考（          ）       其   它 （     ）

	报考理由（报考博士者，需填写个人发表文章目录或参与课题情况）

申请人签名： 
                                 时      间 ：       年       月         日

	科室审核意见：

科室主任签名：

时间：

报考学历教育（含在职博士），就读时有三个月至半年的脱产学习期，科室需统筹考虑。

	研究生科审核意见：

负责人签名：

时间：

	人事处审核意见（审核来院工作年限、年度考核是否合格）：

负责人签名：

时间：

	科教处审核意见：

负责人签名：

时间：


此表双面打印，一式两份。由本人及研究生管理科各存一份。

附件3 

广东省人民医院（广东省医学科学院）

（博士/硕士研究生）委托培养协议书

甲方：广东省人民医院（广东省医学科学院）

乙方：

为了适应国家研究生教育发展的需要，加快人才培养，提高甲方医务人员的知识层次，同时加强甲方研究生教育的管理，甲、乙双方就甲方派遣乙方（系甲方属下在职人员）攻读博士/硕士学位事宜，达成如下协议：

一、甲方同意推荐乙方经考核合格后赴                （院校名）攻读     专业      （博士/硕士学位），学习期限为3年，即从     年    月至    年     月 。其中从我院脱产参加院校要求的研究生基础课程学习时间为：     年     月至    年     月 。

二、甲方按自身规定每月发给乙方工资、福利。脱产学习（基础课程学习及实验研究课题阶段）期间，医院将给予助学津贴，所在科室不再给予奖金，回省医从事临床工作，则所在科室按工作情况给予奖金，但不再享受医院给予的助学津贴。

三、乙方就读期间委托培养学费共        元，先由乙方自付。按期取得研究生学历、学位人员，医院可报销其就读期间50%学费。仅获学位（无相应学历）的人员，以及在学期间受到培养单位通报处罚的人员，就读期间所有费用由其自己承担。
四、违约责任：为稳定医院人才队伍，读研人员取得学历、学位后，须为医院服务满五年，若服务年限未满却因任何情形离院的，须偿还学习期间的培养费用及相关费用（包括工资、奖金以及其它所有福利），并根据与医院签订的协议，向医院赔偿违约金。

五、本协议一式参份，自甲、方双方签定之日起生效，甲方、乙方及劳资科各执一份。最终解释权在科教处。

甲   方：广东省人民医院（广东省医学科学院）     乙  方：

法定代表人：

          年      月     日                             年   月    日
