关于举办“立壮志，成大家”辩论赛
初赛的通知
各位青年职工：
庄建院长号召全院青年职工开展“立壮志，成大家”大讨论，作为系列活动之一，团委拟举办“立壮志，成大家”辩论赛，现就初赛事项通知如下：
一、比赛时间
2012年3月31日（周六，清明节公假前补上班）下午2：00—5:30
二、比赛地点
东川门诊住院楼四楼多功能厅
三、参赛人员

本院45岁以下职工

四、参赛队伍
各团总支选派人员组建辩论队，正式比赛每个辩论队选派4人参赛。辩论队男女搭配的，在团体得分基础上加2分。辩论队中有超过40岁以上队员的，在团体得分基础上加2分。

各辩论队可以以团总支名称命名，如“内科队”。也可以另外为辩论队命名，但必须在名字前冠以团总支名称，如“内科雄鹰队”。

五、报名事项

有意参赛人员，请到所在团总支报名。各团总支请于3月28日前将《辩论赛参赛队员登记表》电子版OA给李俏君。
六、辩论赛规则
（一）队内辩手分工配合要求
1.立论、盘问、总结陈词3个环节中，每方必须由3名不同的辩手独立承担，否则该方在团体得分基础上扣5分。
2.自由辩论环节由每方4位辩手共同完成，有部分辩手没发言的一方，在团体得分基础上扣2分。
（二）比赛程序及用时规定
	序号
	程 序
	时 间
	说  明

	1
	立论：

正方发言
	3分钟
	任意辩手

	2
	立论：

反方发言
	3分钟
	任意辩手

	3
	盘问：

反方提问
	2分钟
	盘问和回答均由双方任意辩手承担，可多次盘问，每次盘问和回答应尽量简短,反方每次提问不限时间,正方每次回答不得超过20秒

	4
	盘问：

正方提问
	2分钟
	盘问和回答均由双方任意辩手承担，可多次盘问，每次盘问和回答应尽量简短,正方每次提问不限时间,反方每次回答不得超过20秒

	5
	自由辩论
（正方先发言）
	10分钟
	双方各5分钟，分别计时，正方先发言，双方交替发言，一次发言落座为结束，另一方计时开始。双方进行针锋相对的自由辩论

	6
	反方总结陈词
	3分钟
	任意辩手

	7
	正方总结陈词
	3分钟
	任意辩手


说明：正、反双方在比赛中，发言时间分别计算，总时间约26分钟。
（三）比赛程序说明

1.立论

    开篇立论要求逻辑清晰、言简意赅，避免在理论层面上过多纠缠。

2.盘问
（1）由反方先进行盘问。

（2）盘问方和被盘问方均只能由双方任意一人承担，在盘问的过程中不得更换辩手。

（3）被盘问方必须正面回答，不得回避问题，也不得反问。

3.自由辩论

（1）由正方先发言，正反方辩手自动轮流发言。

（2）以一方发言辩手落座为发言结束，同时该方计时暂停，另一方计时开始。

（3）同一方辩手的发言次序不限。

（4）如一方时间已经用完，另一方可以继续发言，也可向主席示意放弃发言。

（5）自由辩论提倡积极交锋。不要一直回避问题，不要针对对方已经明确回答的问题纠缠不放。

4.总结陈词

（1）由反方先发言。

（2）辩论双方应针对本场辩论赛进行总结陈词，不要脱离本场辩论赛或朗读、背诵事先准备的稿件。

（四）时间提示

各个阶段，每方使用时间剩余30秒时，记时员以一次短促的铃声提醒；用时满时，以钟声终止发言。

终止钟声响时，发言辩手必须停止发言，多次违反情节严重的，取消本队比赛资格，对方当然获胜。
（五）注意事项
1.辩手发言时必须起立。

2.我们提倡正面交锋，反对回避问题。

3.我们希望辩手的语言平和、自然，不提倡咄咄逼人、气势汹汹，以及朗诵表演的语言风格。

4.在不违背比赛规则的前提下，我们提倡辩手发挥个人的性格特点，充分展示个人的风采、魅力，使比赛更加活泼生动。

5.鲜活的实例和生动的譬喻是让人们知晓概念和逻辑的最佳方法，但是，在举例时，尽量避免政治人物及政治事件，也不要涉及当前敏感的国际问题和民族、宗教问题。

6.在辩论中，辩手可以使用道具、图表和物品作为辅助手段，以强化自己的论点，但尺寸不能过大，以免遮挡。
七、辩论赛评分标准
（一）团体评分标准

1.评判规则 

报名后，如需要替换辩论队员的必须在比赛前由领队向团委提出，在比赛开始后，不得替换选手，违反者，该队当场比赛判定为负方；每场比赛评判团由3位评委组成。评委根据各个代表队比赛现场表现评分。

2.评分标准
	评 分

内 容
	要   求
	分 值
	正 方

得 分
	反 方

得 分

	审题
（10分）
	论点鲜明，论据充足
	5分
	　
	　

	
	准确把握辩题内涵和外延
	5分
	
	

	展开
（20分）
	从深度、广度展开辩题
	10分
	　
	　

	
	表达条理清晰，层次清楚
	10分
	
	

	辩驳
（20分）
	提问有针对性
	10分
	　
	　

	
	回答直面问题，有理有据
	10分
	
	

	配合
（30分）
	团队协作精神
	5分
	　
	　

	
	论辩衔接得当，方向统一
	10分
	
	

	
	攻守兼备
	10分
	
	

	
	自由辩论发言错落有致
	5分
	
	

	辩风
（20分）
	全队着装协调，举止得体
	5分
	　
	　

	
	语言表达顺畅，恰当
	5分
	
	

	
	敢于创新，勇于表现
	5分
	
	

	
	队伍有风格、特色鲜明
	5分
	
	

	加分、扣分情节
	有超过40岁以上队员
	+2
	
	

	
	队内队员有男女搭配
	+2
	
	

	
	立论、盘问、总结3个环节不是由队内3名不同辩手独立承担
	-5
	
	

	
	自由辩论环节部分辩手没发言
	-2
	
	

	总   分
	100分
	　
	　


说明：

（1）所有评委的打分相加取平均值，为该队得分； 

（2）同场比赛中两队中总计得分居高的一队获胜； 

（3）同场比赛中两队得分相同，评委团投票决定胜负。
3.当然获胜情形
辩论过程禁止对对方辩手进行人身攻击，违反者取消其参赛资格，并且所在代表队不得再增补人员；情节严重者其所在代表队团体分数为0，对方当即直接获胜。

（二）个人评分标准

由评委根据每位辩手在整场比赛中的表现，综合评选出“最佳辩手”人选。可参考以下方面： 

1.陈词流畅，说理透彻，用语得体； 

2.提问合适，回答中肯，反驳有力，反应机敏。 

3.形象与辩风。 

八、辩论赛题目及各团总支分组
	分组
	辩 论 题 目
	代 表 队

	第一组
	正方：当前省医人才发展硬技术比软实力更重要
	外科团总支

	
	反方：当前省医人才发展软实力比硬技术更重要
	心研所团总支

	第二组
	正方：当前省医管理以人为本应该以病人为本
	药学技诊团总支

	
	反方：当前省医管理以人为本应该以职工为本
	平洲团总支

	第三组
	正方：当前省医发展应该走经济推动技术的道路
	内科团总支

	
	反方：当前省医发展应该走科研带动技术的道路
	老研所团总支

	第四组
	正方：当前省医发展应侧重于提高工作数量
	惠福团团总支

	
	反方：当前省医发展应侧重于提高工作质量
	综合临床总支

	第五组
	正方：当前省医应该走倾斜弱势专科推进均衡发展道路
	肿瘤中心团总支

	
	反方：当前省医应该走倾斜重点专科带动均衡发展道路
	机关团总支


九、奖励方案

初赛各组比赛中获胜队伍奖励1000元，另一支队伍奖励500元，最佳辩手奖励500元。

十、比赛晋级
各小组比赛中获胜的5支队伍中，团队得分最高的2支进入决赛。决赛安排另行通知。
团  委
二〇一二年三月十六日
附件：

辩论赛参赛队员登记表
组别：                辩论队名称：
	序
号
	姓名
	性别
	年

龄
	科室
	联系电话

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
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