博士后面试需提交材料清单
申请人在面试前将的本人简历、学历学位证明、《科研型博士后信息采集表》发到博士后管理办公室工作人员王梦瑶博士的邮箱：wangmengyao@gdph.org.cn，初步审核后，可以进行面试。

面试材料

请博士后详细阅读医院官网-医教研动态-博士后管理-博士后进站指南-面试材料后准备，如下：

会议议程；

面试名单（需专家签名）；

投票表（不记名投票）；

学术意见表（导师在负责人处签名）；

秘书记录（可打印，手写签名）；

面试高清相片2张（答辩时个人、专家集体照）；

科研工作协议一式三份（请在医院官网-医教研动态-博士后管理-博士后进站指南下载，导师及博士后签名）；
8、博士后体检（请在医院医院官网-医教研动态-博士后管理-博士后进站指南下载，请携带一寸相片、身份证，空腹，先到办公楼608科研处博管办（研究生科合署）填写体检表，再到东一号楼体检中心交费体检。

9、约7-10个工作日取得体检报告（由博管办负责通知）
10、博管办通知博士后办理入职。
其他注意事项

其他明细，可以医院医院官网-医教研动态-博士后管理-博士后进站指南阅读《博士后工作指引》，如有新问题，欢迎OA或微信提出，以便我处更新工作指引。

科研处博管办
